FEDERAZIONE NAZIONALE SICUREZZA
Segreteria Nazionale

4
CISL

Roma 5 febbraio 2024

Al Capo Dipartimento Vigili del Fuoco,
Soccorso Pubblico e Difesa Civile
Prefetto Renato FRANCESCHELLI

Al Capo del CNVVF
Ing. Carlo DALL’OPPIO

Al Dirigente responsabile dell’Ufficio RR.SS.
Dott.ssa Renata CASTRUCCI

Oggetto: Art. 31 D.P.R. n.121/22 — Donne vittime di violenza di genere.

Egregi,

il D.P.R. n. 121/22 prevede all’art. 31 la possibilita per la dipendente del Corpo, il diritto di astenersi
dal lavoro per 90 giorni di congedo straordinario, per situazioni in cui sia stata riconosciuta la
condizione di vittima di violenza di genere.

Premesso che il contenuto dell’articolo sopra citato, fornisce delle indicazioni di massima sulla
procedura da adottare per le lavoratrici che sono costrette a ricorrere a tale istituto di protezione,
riteniamo comunque sia indispensabile 1’emanazione di una specifica circolare sulle modalita
applicative.

La necessita di emanare chiare e uniformi indicazioni agli Uffici Centrali e Periferici del Corpo
sull’applicazione dell’istituto in parola, deve necessariamente contemperarsi con la massima tutela
della riservatezza della lavoratrice interessata.

Sicuri che il tema sollevato sia condiviso dall’Amministrazione, si chiede un riscontro alla
presente.

Cordiali Saluti.

Il Segretario Generale
(Massimo VESPIA)
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