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DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
: DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE
UFFICIO IV ~RELAZIONI SINDACALI
Sezione I — Affari Generali, Contenzioso in materia sindacale, Studi e Ricerche

Ai Rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali
rappresentative del personale non dirigente di Polizia
: Penitenziaria
“e,p.C.
Al Provveditorato Regionale dell’ Amministrazione
Penitenziaria
BARI

OGGETTO: Nota unitaria n. 01/0OSUL/2023 del 22 aprile 2023 delle OO.SS. S.A.P.Pe.,

'SiN.A.P.Pe,O0.S.APP ULL-P.A-PP, U.S.P.P., FNS-CISL, C.G.LL.-F.P.,
F.S.A.-C-N.P.P..

Proclamazione stato di agitazione con conseguenziale interruzione delle relazioni
Sindacali.

Con riferimento allo stato di agitazione proclamato da codeste sigle sindacali con la
nota indicata in oggetto si partecipa quanto segue avuto riguardo alle informazioni acquisite dal
Provveditorato Regionale per la Puglia e la Basilicata.

La Direzione della Casa Circondariale di Lecce, dopo l’interruzione delle relazioni
sindacali, ha convocato in data 11 maggio 2023 le OO.SS. per discutere del piano ferie ed altri
argomenti all’ordine del giorno; un ulteriore incontro, avente ad oggetto FEST anno 2022, ¢ gia stato
programmato.

La medesima, successivamente al piano ferie estivo procedera ad una revisione
dell’attuale P.LL. siglato nel febbraio 2021, predisponendo un modello organizzativo che tenga
conto dell’organico a disposizione, con ’invio alle sigle sindacali della relativa informativa.

Per quanto riguarda i rapporti con le 0O.SS. la Direzione ha rappresentato di non aver
mai assunto decisioni unilaterali sulla materie oggetto di confronto sindacale garantendo piena
conoscenza dei provvedimenti adottati.

In data 23 maggio u.s. I’Autorita Dirigente dell’Istituto di Lecce e le OO.SS. sono state
convocate in Prefettura a seguito delle segnalazioni delle sigle sindacali circa la necessita di
considerare la stretta indipendenza tra la sicurezza penitenziaria e quella pubblica.
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In vista del piano ferie, la Direzione ha proceduto ad una rimodulazione delle attivita
trattamentali in modo da garantirne un numero minimo per far fronte agli impegni assunti con le
comunita esterna, nel convincimento che le stesse costituiscano parte integrante ed essenziale dal
lavoro degli operatori penitenziari nonché uno strumento fondamentale per la miglior gestione del
detenuto ai fini del perseguimento degli obiettivi istituzionali. In ogni caso lo svolgimento delle
attivita esterne avviene sempre in condivisione con I’area sicurezza e fermo restando la sussistenza
delle indispensabili condizioni di sicurezza.

Per cid che concerne la carenza di personale, a seguito dell’apertura del nuovo
padiglione detentivo, questa Amministrazione terra conto delle esigenze dell’Istituto di Lecce
eventualmente anche nella prossima distribuzione delle risorse collegate al 181° Corso.

Per quanto riguarda il sovraffollamento delle popolazione detenuta si rappresenta che
Iistituto  in questione risulta essere tra i meno affollati del distretto pugliese; tuttavia 1’Ufficio
Detenuti e Trattamento del Provveditorato Regionale di Bari ha richiesto alla Direzione di istruire
una richiesta di sfollamento di 50 detenuti da inoltrare alla competente articolazione Dipartimentale.

Infine, la Direzione ¢ stata invitata a intraprendere ogni iniziativa utile alla
ricostituzione di un corretto e proficuo clima di relazioni sindacali con le sigle attraverso un dialogo
sereno e costante nel rispetto della normativa vigente ed anche in considerazione degli accordi
sottoscritti.

Cordiali saluti.

IL DIRETTORE GENERALE
Massimo Parisi
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