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DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZI\ONE PENITENZIARIA
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE
Ufficio IV - Relazioni Sindacali
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non dirigente del Corpo di Polizia Penitenziaria

Ai rappresentanti delle OO.SS. del personale

Area Negoziale dei Dirigenti di Polizia Penitenziaria

OGGETTO: Pubblicazione del bando Europol per la carica di capo unita dell’Expertise
& Stakeholder Management dell’European Counter Terrorism Centre.

Si trasmette, per opportuna informativa, la nota GDAP- 0045577.U della
Direzione Generale del Personale, riguardante I'argomento richiamato in oggetto.

Cordiali saluti
IL DIRETTORE
dott.ss .‘ rosso
/ \
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Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale
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Alle Direzioni generali
SEDE

m_dg.GDAP.02/02/2023.00
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All"Ufficio del Capo del Dipartimento
Ufficio 1 — Segreteria generale
SEDE

Al Dipartimento per la giustizia minorile e di comunita
ROMA

Ai Provveditorati regionali dell” Amministrazione
penitenziaria

LORO SEDI

Ai Centri per la giustizia minorile
LORO SEDI

Alle Direzioni degli istituti penitenziari per adulti
LORO SEDI
(per il tramite dei competenti Provveditorati)

Alle Direzioni degli istituti penitenziari per minorenni
LORO SEDI

Alle Direzioni delle Scuole di formazione ed aggiornamento
del Cotpa di polizia penitenziaria e del personale

dell’ Amministrazione penitenziaria

LORO SEDI

e, piK;
All’Ufficio del Capo del Dipartimento
Ufficio V — Coordinamento dei Rapporti di Cooperazione Istituzionale
Sez.1V — Aftivita consultiva
SEDE

OGGETTO: Pubblicazione del bando Europol per la carica di capo unita dell’Expertise &
Stakeholder Management dell’European Counter Terrorism Centre.

Ufficio 11 — Corpo di polizia penitenziaria
143
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Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale

Si trasmette. per la massima diffusione al personale appartenente alla Carriera dei funzionari
del Corpo, la nota GDAP.30.01.2023.000024.1D dell’Ufficio V del Capo del Dipartimento che legge
per conoscenza relativa alla procedura di cui all’oggetto avviata dall’ Agenzia Europol.

Si specifica che le domande di partecipazione degli interessati dovranno esseré inviate
esclusivamente all'Ufficio V — Coordinamento dei Rapporti di Cooperazione Istituzionale — Sez. IV
— Attivita consultiva dell’Ufficio del Capo del Dipartimento, che provvedera a trasmettere all’Ufficio
per il coordinamento e pianificazione Forze di Polizia del Ministero dell’Interno la lista delle
candidature ricevute.

11 Direttore dell Ufficio

Utficio Il - Corpo di polizia penitenziaria
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ALLA DIREZIONE GENERALE

DEL PERSONALE

Ufficio 11 - Corpo di Polizia penitenziaria
SEDE

Oggetto: Pubblicazione del bando Europol per la carica di capo unita dell’Expertise &
Stakeholder Management dell‘European Counter Terrorism Centre.

Con riferimento all’oggetto, si inoltra la nota del Ministero dell' Interno - Dipartimento
della Pubblica Sicurezza (Ufficio per il Coordinamentoe pianificazione Forze di Polizia) con relativo
allegato, inerente la procedura di selezione per una posizione presso FECTC di Europol, rivolta a

funzionari e dirigenti del Corpo di Polizia Penitenziaria.

A parziale rettifica di quanto contenuto aella nota di convocazione relativa alla riunione
informativa a cui I'Ufficio ha partecipato, come comunicatoci con successiva mail integrativa, si
precisa che tra i principali compiti sottesi all'incarico, “si evidenziano funzioni di responsab jlitd di
coordinamento e di_elaborazione di contenuti strotegici, gestione dei_persongle, fornitura di consulenza

sirategica e _competenze tematiche nel _campo dell’antiterroriame” e non “funzioni di responsabilita nei

dipartimenti ICT sulle tecnologie riguardanti i sistemi integrati di telecomunicazione, Amministrazione

(pianificazioni finanziarie, personale, appalti) e IM (gestione delle informazioni)”.

1 candidati dovranno essere in possesso di expertise di alto livelo nel settore manageriale

del law enforcement, appropriata conoscenza linguistica nonché conoscenza dei meccanismi di
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M‘stero della Giustizia -m
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funzionamento della UE, in quanto Vincarico prevede competenze in materia di analisi strategica
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