/

£/ /// d /; 5l (Z

Dipartimento dell’AmministraZidne Penitenziaria
Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Ufficio IV - Relazioni Sindacali

Al rappresentanti delle OO.SS. del personale
non dirigente del Corpo di Polizia Penitenziaria

All’Ufficio I Segreteria Generale

m_dg.G0aP,12/01/2023.0013348.1

OGGETTO: Coordinatore Regionale Cinofili Calabria

Si trasmette, per opportuna informativa, la nota GDAP-0009909.U datata 11
gennaio 2023 della Direzione Generale del Personale e delle Risorse, concernente quanto in
oggetto indicato.
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Dipmﬁmento dell’ Amministrazione Penitenziaria
11 Direttore Generale del Personale e delle Risorse

Al Provveditorato Regionale Amministrazione
Penitenziaria
CATANZARO

€, per conoscenza

All’Ufficio IV Relazioni Sindacali
SEDE

OGGETTO: Coordinatore Regionale Cinofili Calabria

In considerazione della prossima apertura del Distaccamento Cinofili annesso alla Casa
Circondariale di Paola, calendarizzata per la fine di febbraio p.v., con 1’assegnazione dei quattro
conduttori cinofili che stanno ultimando la formazione presso il Centro Addestramento Cinofili di
Asti, si rende nécessario dare corso ad una procedura selettiva volta alla solerte individuazione della

figura del Coordinatore Regionale Cinofili della Calabria.
Cid premesso, in osservanza a quanto disciplinato dall’articolo 14 del Decreto

Ministeriale 17 ottobre 2002, si invita codesto Provveditorato a diramare apposito interpello rivolto
al personale appartenente al ruolo Ispettori in servizio negli Istituti penitenziari della Calabria, nonché
presso la sede del Provveditorato stesso, affinché possa avanzare richiesta di adesione alla procedura

selettiva per la nomina del Coordinatore Regionale Cinofili della Calabria.

Nella procedura di interpello dovra essere richiesto ai partecipanti di dichiarare, ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, nella consapevolezza delle sanzioni penali previste
in caso di dichiarazioni mendaci di cui all’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/200, n. 445, il possesso dei

seguenti requisiti:

v Aver riportato, negli ultimi tre anni, un giudizio complessivo non inferiore a “ottimo”;

v Non avere procedimenti disciplinari per sanzioni piu gravi della censura;

v Non essere stato dimesso da corsi di formazione per il conseguimento di specializzazioni;

4 Fornire completa disponibilita all’impiego per non meno di anni cinque;

v Accettare il trasferimento, senza oneri a carico dell’ Amministrazione, presso il Provveditorato

regionale di Catanzaro.
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Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
11 Direttore Generale del Personale e delle Risorse

Si precisa che le istanze pervenute presso codesto Provveditorato dovranno essere

raccolte, corredate da copia del foglio matricolare aggiornato ed inoltrate a questo generale Ufficio.

Il personale in possesso dei richiesti requisiti, sara ammesso ad un colloquio tecnico-
motivazionale relativo alle materie sotto elencate, innanzi ad una Commissione di selezione
attitudinale ex articolo 11, comma 4. D.M. 17 ottobre 2002, nominata dallo scrivente.

v Decreto Ministeriale istitutivo Servizio Cinofili 17 ottobre 2002;
Modello Organizzativo € Funzionale 3 dicembre 2002;
D.P.R. 9 ottobre 1990, n. 309 (Testo Unico sugli stupefacenti);
Atti di Polizia giudiziaria;
Elementi di diritto amministrativo;
Regolamento del Corpo di Polizia penitenziaria DPR 82/99;
D.lgs 443/92, D.1gs 449/92;

v" Motivazione all’incarico.

A N N N R N

Al termine della selezione, la Commissione redige la graduatoria di merito.

L’unita di personale risultata idonea sara nominata Coordinatore regionale cinofili in
prova, assegnato temporaneamente e senza oneri a carico dell’Amministrazione, presso il
Provveditorato regionale di Catanzaro, ove sara impiegata per un periodo di prova non inferiore a sei
mesi, eventualmente rinnovabile di altri sei mesi.

All’esito del periodo di prova, in presenza di valutazione positiva espressa anche da
codesto Provveditorato, sara nominato il Coordinatore Regionale Cinofili della Calabria e trasferito,

a domanda e senza oneri a carico dell’ Amministrazione, presso il Provveditorato di Catanzaro.
Si assicuri.

Massimo PARISI
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