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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO DEL CAPO DEL CORPO NAZIONALE DEI VIGILI DEL FUOCO

A.i Direttori regionali/interregionale dei Vigili del fuoco

e, p. ¢. Al Direttore centrale per le risorse finanziarie

OGGETTO: Carenza di personale qualificato o di personale autista. Risorse per il 11° trimestre 2021.

Si trasmette il piano di ripartizione di ore di straordinario, relativo al 11° trimestre 2021, individuato,
nell’ambito delle risorse disponibili, sulla base delle carenze complessive di capi squadra e capi reparto, per
il richiamo in servizio di personale qualificato non specialista, ovvero autista.

Si confida nell’attuazione delle consuete misure utili alla razionalizzazione delle risorse umane al fine
di minimizzare il ricorso all’impiego di personale al di fuori dell’orario ordinario.

L’effettivo utilizzo di risorse straordinarie da parte dei Comandi dovra essere rendicontato alla
Direzione centrale per le risorse finanziarie a cura della competente Direzione regionale, ai fini della
liquidazione.

IL CAPO DEL CORPO NAZIONALE
DEI VIGILI DEL FUOCO
(DATTILO)
Firmato digitalmente ai sensi di legge
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Allegato — Straordinario per carenza personale qualificato — I1° trimestre 2021

DIREZIONE REGIONALE

ORE STRAORDINARIO

ABRUZZO 408
BASILICATA 924
CALABRIA 2124
CAMPANIA 504
EMILIA ROMAGNA 4608
FRIULI VENEZIA GIULIA 1812
LAZIO 3804
LIGURIA 2040
LOMBARDIA 6288
MARCHE 1104
MOLISE 348
PIEMONTE 4512
PUGLIA 816
SARDEGNA 1632
SICILIA 3852
TOSCANA 2616
UMBRIA 708

VENETO E TRENTINO ALTO ADIGE

2076
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