
FEDERAZIONE NAZIONALE SICUREZZA
Segreteria Nazionale

                                                                                                                                               Roma, 13 settembre 2023

                                                               Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco
Soccorso Pubblico e Difesa Civile

Prefetto Laura LEGA

Al Capo del CNVVF
Ing. Carlo DALL’OPPIO

Al Direttore Centrale per le Risorse Umane
Prefetto Lucia VOLPE

Al Direttore Centrale Amministrazione Generale
Prefetto Roberta LULLI

 Al Dirigente responsabile dell’Ufficio RR.SS.
Dott.ssa Renata CASTRUCCI

Oggetto: Carenza personale ruolo Ispettore Antincendi – scorrimento graduatorie idonei.

Egregi,

con  una  nostra nota  del  4  luglio  scorso,  avevamo argomentato  le  ragioni  che  ci  avevano spinto  a  richiedere
all’Amministrazione di valutare attentamente la possibilità di colmare le carenze organiche del ruolo dei Ispettori
Antincendio procedendo con lo scorrimento degli idonei al concorso interno di 62 posti. 

Sarà sicuramente noto che la Scrivente è intervenuta, e continuerà nella propria azione sindacale, affinché il
legislatore modifichi definitivamente l’art.19 e successivi del D.Lvo n.127/2018, e consentire così nel futuro di
mantenere valida almeno per un biennio la graduatoria degli idonei del concorso interno per Ispettore Antincendio.

A tal proposito, dalle notizie assunte, sembrerebbe che l’Amministrazione abbia convocato a vista medica
oltre i vincitori del concorso pubblico a n.97 posti per Ispettore Antincendio, anche un numero elevato di idonei
dello stesso concorso. 

 Se questo fosse confermato, possiamo ipotizzare che l’Amministrazione, in modo unilaterale e senza la
minima informazione  alle  OO.SS.,  stia  probabilmente  valutando di  assumere  un numero  superiore  di  persone
rispetto ai posti a concorso, scorrendo la graduatoria degli idonei dello stesso.

Pertanto, considerata la nota e grave carenza d’organico nel ruolo degli Ispettori Antincendio, invitiamo
l’Amministrazione  a  procedere  applicando  tale  eventuale  soluzione  per  il  concorso  pubblico  anche  per  la
procedura concorsuale interna, scorrendo la graduatoria degli idonei così come indicato in premessa.

Convinti che le ragioni della nostra richiesta, possano appartenere anche all’Amministrazione, al fine di
garantire una celere risposta al servizio istituzionale e alle giuste esigenze del personale interessato.

 Cordiali saluti.

Il Segretario Generale
(Massimo VESPIA)
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